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§ 252
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Valmistelija / lisätiedot:

Petja Harakka, hallintojohtaja, petja.harakka@keusote.fi

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen ja pöytäkirjan 
tarkastamisesta päättäminen. Pöytäkirja pidetään nähtävänä hyvinvointialueen 
verkkosivuilla 12.12.2025 lukien.

Ehdotus
Esittelijä: Raija Kontio,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää todeta kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
Pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa.

Käsittely:

Päätettiin käsitellä asiat muuttuneessa järjestyksessä: §:t 252,​ 261,​ 260,​ 258,​ 257,​ 255,​ 
254,​ 259,​ 253 ja 256.

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.
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§ 253
Tiedoksi

Valmistelija / lisätiedot:

Petja Harakka, hallintojohtaja, petja.harakka@keusote.fi

Iltakouluasia:

Hyvinvointialuejohtajan katsaus ajankohtaisiin asioihin
Aluehallituksen puheenjohtajan katsaus ajankohtaisiin asioihin
Toiminnallisten mittarien katsaus,​ palvelujohtajat ja kehittämispäällikkö
Allianssihankinnan käynnistäminen,​ palvelujohtajat

Ehdotus
Esittelijä: Raija Kontio,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää merkitä iltakouluasiat tiedoksi.

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.
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§ 254
Aluevaltuuston 11.12.2025 päätösten täytäntöönpano

Valmistelija / lisätiedot:

Petja Harakka, hallintojohtaja, petja.harakka@keusote.fi

Hyvinvointialuelain 43 §:n mukaan aluehallitus vastaa aluevaltuuston päätösten 
valmistelusta,​ täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Täytäntöönpanoon 
kuuluu olennaisena osana päätösten laillisuuden valvonta. Valvonta antaa 
mahdollisuuden korjata laillisuusvirheet,​ jotka muutoin voivat johtaa valituksiin. 
Käytännössä aluehallitus päättää asiasta aluevaltuuston kokouksen jälkeisessä 
kokouksessaan.

Hyvinvointialuelain 101 §:n mukaan,​ jos aluehallitus katsoo,​ että aluevaltuuston 
päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä,​ aluevaltuusto on ylittänyt 
toimivaltansa tai päätös on muuten lainvastainen,​ aluehallituksen on jätettävä päätös 
täytäntöön panematta. Asia on viipymättä saatettava aluevaltuuston uudelleen 
käsiteltäväksi.

Aluehallitus ei voi kieltäytyä täytäntöönpanemasta päätöstä sillä perusteella,​ että se 
on epätarkoituksenmukainen. Sen sijaan valvonnan kohteena ovat kaikki 
aluevaltuuston päätökset ja niissä mahdollisesti tapahtuneet menettelyvirheet,​ 
toimivallan ylitykset ja muut laillisuusvirheet.

Ehdotus
Esittelijä: Raija Kontio,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää todeta,​ että aluevaltuuston 11.12.2025 kokouksen päätökset ovat 
syntyneet laillisessa järjestyksessä ja ne voidaan panna täytäntöön.

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.
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§ 255
Liittyminen julkisen alan energiatehokkuussopimukseen 2026-​2035

KEUHDno-2025-6677

Valmistelija / lisätiedot:

Taneli Kalliokoski, tila- ja tukipalvelujohtaja, taneli.kalliokoski@keusote.fi

Liitteet
1 Aluehallitus 16.12.2025_Energiatehokkuussopimukseen liittyminen
2 Julkinen-ala-Kunnat-liittymisdokumentti-Taytettava
3 Julkisen-alan-energiatehokkuussopimus-JETS

Liittyminen julkisen alan energiatehokkuussopimukseen 2026-​2035

Valtion ja toimialojen väliset vapaaehtoiset energiatehokkuussopimukset ovat 
toimineet jo yli 20 vuoden ajan kustannustehokkaana politiikkatoimena EU:n 
energiatehokkuusvelvoitteiden toimeenpanossa. Sopimukset ovat olleet tärkeä osa 
Suomen energia-​ ja ilmastostrategiaa ja ensisijainen keino edistää energian tehokasta 
käyttöä ilman pakottavaa lainsäädäntöä.

Uudistetun energiatehokkuusdirektiivin (EED) myötä EU-​velvoitteet ovat kiristyneet ja 
edellyttävät entistä laajempia toimia erityisesti julkiselta sektorilta. Uudistuksen myötä 
energiatehokkuuden jatkuva parantaminen ja raportointi nousevat entistä 
vahvemmin osaksi julkisten toimijoiden vastuuta. Energiatehokkuussopimus on keino 
täyttää nämä vaatimukset hallitusti,​ vaiheittain ja omaan toimintaan parhaiten 
soveltuvalla tavalla.

Julkisen sektorin energiatehokkuussopimus (JETS) vuosille 2026–2035 on jatkoa 
aiemmalle kunta-​alan sopimukselle (KETS) 2017–2025,​ ja siihen voivat liittyä kunnat,​ 
kuntayhtymät,​ hyvinvointialueet ja valtionhallinnon organisaatiot. 

Uusi sopimuskausi alkaa vuoden 2026 alussa ja jakautuu kahteen jaksoon: 2026–2030 
ja 2031–2035. Liittyessään sopimukseen organisaatio asettaa ohjeellisen 
energiatehokkuustavoitteen koko kaudelle ja välitavoitteen vuodelle 2030. 

Sopimuksen mukaiset energiansäästöt perustuvat toteutettuihin toimenpiteisiin ja 
niiden säästövaikutuksiin – ei energiankulutuksen absoluuttiseen vähenemiseen. Näin 
ollen tavoitteet ovat saavutettavissa myös tilanteissa,​ joissa toiminta-​ tai 
palveluvolyymi kasvaa.

Sopimus toimii samalla välineenä ilmastotavoitteiden ja muiden strategisten 
ympäristö-​ ja energiatavoitteiden saavuttamisessa. Tavoitteena on,​ että 
energiatehokkuustoiminta integroidaan osaksi organisaation strategista johtamista ja 
käytössä olevia johtamisjärjestelmiä. Sopimuksen myötä saavutetut energiansäästöt 
raportoidaan osana EU-​velvoitteiden kansallista toimeenpanoa.

Sopimusten valmistelusta ja toimeenpanosta vastaavat työ-​ ja elinkeinoministeriö,​ 
ympäristöministeriö ja Energiavirasto yhteistyössä Motivan kanssa. Julkisen alan 
puitesopimus allekirjoitetaan lokakuussa 2025,​ minkä jälkeen yksittäiset toimijat 
voivat liittyä allekirjoittamalla oman liittymissopimuksensa.
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Liittyjän velvoitteet:

Energiatehokkuuden jatkuva parantaminen edellyttää johdon sitoutumista ja 
sopimuksen mukaisen toiminnan hyvää organisointia sekä toimenpiteiden 
suunnittelua ja toteuttamista. Liittyjä raportoin vuosittain huhtikukun loppuun 
mennessä edellisen vuoden energiankäytöstä,​ energiansäästötoimenpiteistä ja niiden 
säästövaikutuksista seurantajärjestelmään. 

Päätettäessä sopimustoimintaan liittymisestä liittyjä vastuuttaa sopimustoiminnan 
toimeenpanon ja nimeää sopimuksen vastuuhenkilön/vastuuhenkilöt. Vastuuhenkilö(t)
/raportointivastuuhenkilö(t) huolehtii,​ että sopimuksen toimeenpano ja tehtävät 
organisoidaan ja resursoidaan ja vastaa vuosiraportoinnista ja yhteydenpidosta 
sopimuskumppaniin. Avainhenkilöt suorittavat energiatehokkuussopimuksen 
toimeenpanoon liittyvän verkkokurssin vuoden kuluessa liittymisestä ja sopimuksen 
vastuuhenkilön/-​öiden vaihtuessa. 

Ehdotus
Esittelijä: Raija Kontio,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää,​ että  

Keski-​Uudenmaan hyvinvointialue liittyy julkisen alan 
energiatehokkuussopimukseen (JETS) kaudelle 2026-​2030 ja valtuuttaa 
hyvinvointialuejohtajan allekirjoittamaan liittymissopimuksen Energiaviraston 
kanssa. 
Toimintasuunnitelma valmistellaan virkamiestyönä ja tuodaan päätettäväksi 
aluehallitukseen vuoden 2026 aikana.

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.
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Aluehallitus, § 248,02.12.2025
Aluehallitus, § 256, 16.12.2025

§ 256
Tila-​ ja tukipalvelujohtajan viran täyttöprosessin aikataulu sekä viran täyttöä valmistelevan 
rekrytointiryhmän nimittäminen

KEUHDno-2025-6274

Aluehallitus, 02.12.2025, § 248

Valmistelijat / lisätiedot:

Monica Hostio, henkilöstöjohtaja, monica.hostio@keusote.fi
Petja Harakka, hallintojohtaja, petja.harakka@keusote.fi

Tila-​ ja tukipalvelujohtaja Taneli Kalliokoski on jättänyt irtisanomisilmoituksensa 
marraskuussa 2025. Kalliokosken virantoimitusvelvollisuus päättyy 31.12.2025. 
Hyvinvointialuejohtaja päättää (hallintosääntö 50 § ) lähiesihenkilönä määräaikaisista 
alle vuoden viransijaisuuksista/viran hoitamisesta. Tila-​ ja tukipalvelujohtajan tehtäviä 
hoitaa määräaikaisesti oman toimensa ohella tieto-​ ja digijohtaja Antti Ylä-​Jarkko. Antti 
Ylä-​Jarkko on antanut tehtävään suostumuksensa.

Hyvinvointialan yleisen virka-​ ja työehtosopimuksen 2 luvun 10 §:n 1 momentin 
mukaan,​ ”jos viranhaltijan/työntekijän tehtävien vaativuus olennaisesti muuttuu 
vähintään kahden viikon ajaksi toiseen virkaan tai tehtävään siirtymisen tai tehtävien 
uudelleenjärjestelyn vuoksi,​ tehtäväkohtaista palkkaa tarkistetaan,​ jos se ei vastaa 
muuttuneita tehtäviä. Tehtäväkohtaisen palkan tarkistamisajankohdat ovat: tehtävien 
muutosajankohdasta lukien,​ jos uusi tehtäväkohtainen palkka on korkeampi.”

Aluehallituksen toimivaltaan kuuluu päättää (hallintosääntö 50 §) vai viran 
hoitamiseen liittyvästä harkinnanvaraisesta palkan muutoksesta liittyen 
virantoimitusvelvollisuuden muutokseen. Nyt käsillä olevassa tilanteessa tila-​ ja 
tukipalvelujohtajan tehtävät siirtyvät tieto-​ ja digipalvelujohtajalle määräaikaisesti 1.1.
-​30.6.2026. 

On perusteltua,​ että siltä ajalta kuin Ylä-​Jarkko hoitaa oman toimensa ohella tila-​ ja 
tukipalvelujohtajan tehtäviä,​ toimitaan hyvinvointialan yleisen virka-​ ja 
työehtosopimuksen 2 luvun 10 §:n mukaisesti ja tarkistetaan tehtäväkohtaista palkkaa 
vastaamaan muuttuneita tehtäviä. Tehtävien muutosta vastaava korvaus on 768,​75 
euroa kuukaudessa.

Tila-​ ja tukipalvelujohtajan rekrytoinnin valmisteluun liittyvä aikataulu tuodaan 
aluehallituksen kokoukseen 16.12.2025.
 

Ehdotus
Esittelijä: Raija Kontio,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää
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että tieto-​ ja digipalvelujohtaja Antti Ylä-​Jarkolle korvataan tila-​ ja 
tukipalvelujohtajan viran hoitamisen ajalta oman viran ohella 768,​75 euroa 
kuukaudessa.
todeta,​ että Ylä-​Jarkon kokonaispalkka asettuu tila-​ ja tukipalvelujohtajan viran 
hoitamisen ajalta samalle tasolle kuin palvelujohtajien,​ ollen 11 039,​25 euroa 
kuukaudessa.

Käsittely:

Helinä Perttu ehdotti,​ että lisätään päätöskohtaan seuraavat tekstit::

"siihen saakka kunnes seuraaja aloittaa"
"poislukien konsernijaoston esittelijä"

Aluehallitus päätti yksimielisesti lisätä ehdotetut kohdat päätösehdotuksen kohtaan 1.

Päätös
Aluehallitus päätti

että tieto-​ ja digipalvelujohtaja Antti Ylä-​Jarkolle korvataan tila-​ ja 
tukipalvelujohtajan viran hoitamisen (poislukien konsernijaoston esittelijän 
tehtävä) ajalta,​ siihen saakka kunnes tehtävään valittu henkilö aloittaa,​ oman 
viran ohella 768,​75 euroa kuukaudessa.
todeta,​ että Ylä-​Jarkon kokonaispalkka asettuu tila-​ ja tukipalvelujohtajan viran 
hoitamisen ajalta samalle tasolle kuin palvelujohtajien,​ ollen 11 039,​25 euroa 
kuukaudessa.

Aluehallitus, 16.12.2025, § 256

Valmistelija / lisätiedot:

Monica Hostio, henkilöstöjohtaja, monica.hostio@keusote.fi

Liitteet
1 tila- ja tukipalvelujohtaja_rekrytointi

Nykyinen tila-​ ja tukipalvelujohtaja on irtisanoutunut marraskuussa 2025 ja tehtävää 
hoidetaan sijaisjärjestelyin siihen saakka,​ kunnes rekrytoitava tila-​ ja tukipalvelujohtaja 
aloittaa työnsä.

Tila-​ ja tukipalvelujohtaja vastaa sekä tiloihin että Keusoten tilaturvallisuuteen 
liittyvistä asiakokonaisuuksista. Johtajan tehtäviä ovat mm. 
1.    Vuokra-​ ja omien rakennushankkeiden valmistelun,​ kilpailutuksen ja toteutuksen 
johtaminen
2.    Tiloihin liittyvien strategisten ja operatiivisten tehtävien valmistelu,​ esittely ja 
toimeenpano
3.    Toimitilaohjelman laatiminen ja päivittäminen
4.    Toimitilojen strateginen luokittelu palvelualueiden ja muiden käyttäjien kanssa: 
priorisointi tavoitteiden näkökulmasta
5.    Palveluiden verkoston valmistelu tilanäkökulmasta
6.    Toimitilojen johtaminen,​ ennakointi,​ suunnittelu
7.    Tuki palvelualueille – tarkoituksenmukaiset tilat
8.    Toimitiloihin liittyvät tukipalvelut (puhtaanapito,​ ateriapalvelut ja fyysisen 
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turvallisuuden palvelut)
9.    Tilaturvallisuus
10.    Hankintojen johtaminen 
11.    Logistiikka-​ ja kuljetuspalvelut
12.    Postituspalvelut

Aluehallitus päättää tila-​ ja tukipalvelujohtajan viran auki julistamisesta (hallintosääntö 
49 §),​ jota edeltää henkilöstöjaoston valmistelu palvelussuhteen kelpoisuusehtojen ja 
hakuilmoituksen osalta (hallintosääntö 34 §). Henkilöstöjaosto tekee ehdotuksen 
palvelussuhteiden kelpoisuusehdoista ja hakuilmoituksesta aluehallitukselle 
18.12.2025 kokouksessaan.

Ehdotus
Esittelijä: Raija Kontio,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

hyväksyä liitteenä olevan aikataulun tila-​ ja tukipalvelujohtajan 
virantäyttöprosessin osalta.
nimetä virantäyttöä valmistelevan rekrytointiryhmän;​ ja
päättää hyödyntää normaalin hakumenettelyn rinnalla suorahakua.

Käsittely:

Aluehallituksen puheenjohtaja teki ehdotuksen,​ että valmisteluryhmään nimetään 
seuraavat henkilöt:

aluehallituksen puheenjohtaja
aluehallituksen 1. varapuheenjohtaja
aluehallituksen 2. varapuheenjohtaja
1 Keskustan ryhmän nimeämä
1 Perussuomalaisten nimeämä

 

Esittelijä muutti ehdotustaan siten,​ että ehdotukseen lisätään kaksi uutta kohtaa:

aluehallitus päättää hyväksyä tila-​ ja tukipalvelujohtajan kelpoisuusehdoiksi 
soveltuvan ylemmän korkeakoulututkinnon ja riittävän johtamiskokemuksen 
toimialalta ja
julistaa haettavaksi toistaiseksi voimassa olevan tila-​ ja tukipalvelujohtajan viran

 

Esittelijän muuttunut ehdotus otettiin kokouksen pohjaehdotukseksi.

Keski-​Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 109 §:n mukaan,​ jos kaikkia 
kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa käsiteltyä,​ käsittelemättä jääneet 
asiat voidaan siirtää jatkokokoukseen,​ johon ei tarvitse antaa erillistä kutsua. Kokouksesta 
poissa olleille lähetetään sähköinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta sekä 
jatkokokouksen päätöksentekotavasta. 

§ 256 päätettiin siirtää jatkokoukseen perjantaina 19.12.2025 klo 14 etäyhteydellä. 
Henkilöstöjaosto päättää kokouksessaan 18.12.2025 § 48 ehdotuksesta hallitukselle 
viran kelpoisuusehdoiksi.

Päätös
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Aluehallitus päättii siirtää tämän asian käsitteltäväksi henkilöstöjaoston jälkeiseen 
jatkokokoukseen,​ joka pidetään 19.12.2025 klo 14 etäyhteydellä. 
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§ 257
Yhtymäkokousedustajan nimeäminen ja toimiohjeen antaminen HUS-​yhtymän 
yhtymäkokoukseen 18.12.2025

KEUHDno-2025-6111

Valmistelija / lisätiedot:

Petja Harakka, hallintojohtaja, petja.harakka@keusote.fi
Päivi Tarsia, rahoitus- ja talousjohtaja, paivi.tarsia@keusote.fi

Liitteet
1 Kokouskutsu 18.11.2025

HUS-​yhtymän yhtymäkokous pidetään 18.12.2025. Yhtymäkokouskutsu on lähetetty 
HUS-​yhtymän jäsenille niiden kirjaamojen osoitteisiin. Jäseniä pyydetään nimeämään 
edustajansa ja hänen henkilökohtainen varaedustajansa yhtymäkokoukseen 
viipymättä ja toimittamaan kokouskutsu nimetylle edustajalle ja tiedoksi 
varaedustajalle. Nimettyjen edustajien nimet pyydetään
toimittamaan tiedoksi HUS-​yhtymän keskuskirjaamoon.

Kokouksen esityslista:

§ 25 Kokouksen järjestäytyminen ja ääniluettelon vahvistaminen
§ 26 Esitys vuoden 2026 talousarvioksi ja taloussuunnitelmaksi 2026-​2028
§ 27 Omavelkaisen takauksen myöntäminen Kiinteistöosakeyhtiö Laakson 
yhteissairaalalle
§ 28 Rakennushankkeiden hankesuunnitelmat,​ esitys yhtymäkokoukselle
§ 29 Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2024 ja yhtymähallituksen siitä 
antama lausunto
§ 30 Sidonnaisuusilmoitukset
§ 31 Hallintosäännön muutos
§ 32 Tutkimus-​,​ kehittämis-​,​ koulutus-​ ja innovaatiolautakunnan varajäsenen vaali
 

Hyvinvointialuelain (611/2021) 63 §:n mukaan hyvinvointialueen 
yhtymäkokousedustaja valitaan jokaiseen kokoukseen erikseen hyvinvointialueen 
aluehallituksessa tai hyvinvointialueen aluevaltuuston päättämässä muussa 
toimielimessä. Hyvinvointialuelain 43 §:n mukaan aluehallitukselle kuuluu 
hyvinvointialuekonsernin omistajaohjauksesta sekä hyvinvointialueen 
järjestämisvastuulle kuuluvien palvelujen muiden tuottajien ohjauksesta ja 
valvonnasta päättäminen. Keski-​Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 29 § 
mukaan aluehallitus päättää HUS-​yhtymän osalta omistajaohjauksesta (ml. 
yhtymäkokousedustajien ja hallituksen jäsenehdokkaiden nimeämisestä).

Ehdotus
Esittelijä: Raija Kontio,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi HUS-​yhtymän yhtymäkokouskutsun 18.12.2025 kokoukseen.
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2.  

3.  

1.  
2.  

nimetä yhtymäkokousedustajaksi aluehallituksen puheenjohtaja Helinä Pertun ja 
hänen henkilökohtaiseksi varaedustajakseen hyvinvointialuejohtaja Raija 
Kontion HUS-​yhtymän yhtymäkokoukseen 18.12.2025.
antaa yhtymäkokousedustajalle toimiohjeen yhtymäkokousta varten 
seuraavasti:

esityslistan §:en 25-​31 osalta kannattaa pohjaehdotusta
esityslistan 32 § osalta ehdottaa tutkimus-​,​ kehittämis-​,​ koulutus-​ ja 
innovaatiolautakunnan varajäseneksi Nelli Piikkilää.

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi
valittu yhtymäkokousedustaja ja varaedustaja,​ HUS yhtymän keskuskirjaamo
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Aluehallitus, § 235,25.11.2025
Aluehallitus, § 258, 16.12.2025

§ 258
Viran lakkauttaminen 16.12.2025

KEUHDno-2025-3533

Aluehallitus, 25.11.2025, § 235

Valmistelijat / lisätiedot:

Monica Hostio, henkilöstöjohtaja, monica.hostio@keusote.fi

Liitteet
1 Virkojen perustaminen 25.11.2025
2 Virkojen lakkauttaminen 25.11.2025

Hallintosäännön luku 1.9 § 46 mukaan aluevaltuusto päättää hyvinvointialuejohtajan 
ja aluehallitus muiden virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta. 

Liitteessä on kuvattu tarkemmin perustelut viran perustamiseksi sekä virkojen 
lakkauttamiseksi. 

Ehdotus
Esittelijä: Raija Kontio,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää 

Liitteen 1 mukaisen viran perustamisen.
Liitteen 2 mukaisten virkojen lakkauttamiset. 

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.

Aluehallitus, 16.12.2025, § 258

Valmistelija / lisätiedot:

Monica Hostio, henkilöstöjohtaja, monica.hostio@keusote.fi

Liitteet
1 Viran lakkauttaminen 16.12.2025

Hallintosäännön luku 1.9 § 46 mukaan aluevaltuusto päättää hyvinvointialuejohtajan 
ja aluehallitus muiden virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta. 

Liitteessä on kuvattu tarkemmin perustelu viran lakkauttamiseksi. 

Ehdotus
Esittelijä: Raija Kontio,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää
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Liitteen 1 mukaisen viran lakkauttamisen. 

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi
Asianosaiset
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§ 259
Salassa pidettävä Julkisuuslain § 24
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
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1.  
2.  
3.  
4.  

1.  
2.  

3.  

§ 260
Lausunnon antaminen hallinto-​oikeudelle valtuuston 2.10.2025 palveluverkkopäätöksestä 
tehdyn valituksen johdosta

KEUHDno-2022-287

Valmistelija / lisätiedot:

Petja Harakka, hallintojohtaja, petja.harakka@keusote.fi

Liitteet
1 Lausuntoluonnos_hallinto_oikeudelle_palveluverkko_salassa pidettävä_JulkL 24 § 19 
kohta
2 Kuntalaiskysely Keusoten sote-palveluiden järjestämisestä Nurmijärvellä 
tulevaisuudessa

Helsingin hallinto-​oikeudelta on saapunut 10.12.2025 päivätty lausuntopyyntö 
aluevalituksesta. Valitus kohdistuu aluevaltuuston 2.10.2025 § 72 
palveluverkkopäätökseen Rajamäen terveysaseman tilojen käytöstä luopumisen 
osalta. Valituksessa vaaditaan täytäntöönpanon kieltämistä ja päätöksen kumoamista 
tältä osin.

Hallinto-​oikeuden lausuntopyyntö ja aluevalituksen sisältö ilmenevät liitteistä 1 ja 2. 
Liitteenä 3 ja 4 hyvinvointialueen valmistelema lausunto valituksen johdosta.

Hallintosäännön 33 §:n mukaan aluehallitus päättää selityksen antamisesta valtuuston 
päätöksestä tehdyn valituksen johdosta,​ jos hallitus katsoo,​ ettei valtuuston päätöstä 
ole valituksessa esitetyillä perusteilla kumottava. 

Viitatun hallintosäännön määräyksen perusteella hallitus on toimivaltainen antamana 
lausunon valituksen johdosta katsoessaan,​ ettei valtuuston päätöstä ole esitetyillä 
perusteilla kumottava.

Liitteet

Hallinto-​oikeuden lausuntopyyntö
Valitus
Hyvinvointialueen lausunto
Lausunnon liitteet

 

Ehdotus
Esittelijä: Raija Kontio,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

lausua Helsingin hallinto-​oikeudelle liitteen 3 ja 4 mukaisesti ja 
valtuuttaa hallintojohtajan viimeistelemään lausunnon ennen sen toimittamista 
hallinto-​oikeudelle ja
valtuuttaa hallintojohtajan antamaan asiassa mahdolliset jatkolausumat hallinto-​
oikeudelle.

Käsittely:
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Matti Korkiakoski poistui kokoustilasta esteellisenä (HallintoL 6 luku 28 §) ennen asian 
käsittelyn aloittamista.

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi
Helsingin hallinto-​oikeus
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§ 261
Hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista ottomenettelyä varten saapuneet viranhaltijapäätökset 
ja toimielin päätökset

Valmistelija / lisätiedot:

Petja Harakka, hallintojohtaja, petja.harakka@keusote.fi

Aluehallitukselle on hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista ottomenettelyä varten 
lähetetty seuraavat viranhaltijapäätökset ja toimielin päätökset

Aluehallituksen alaisten lautakuntien pöytäkirjat:

Henkilöstöjaosto
 

Konsernijaosto
 

Lapset,​ nuoret,​ työikäiset -​lautakunta
 

Ikääntyneet,​ vammaiset -​lautakunta
 

Aluehallituksen alaisten lautakuntien pöytäkirjat ovat luettavissa hyvinvointialueen 
verkkosivuilla osoitteessa:

Linkki: https://keuh.cloudnc.fi/fi-​FI

palvelujohtaja,​ aikuisten mielenterveys-​,​ päihde-​ ja sosiaalipalvelut,​ lasten,​ nuorten ja 
perheiden palvelut
Hankintapäätös:
§ 28 KOY Vanikonmäen liiketoiminnan myynti Keski-​Uudenmaan Perheasema 
Purjeelle,​ 28.11.2025
§ 29 Jälkihuollon suorahankinta tukihenkilö Polkulan avo-​ ja tukipalvelut,​ 04.12.2025

aikuisten mielenterveys-​,​ päihde-​ ja sosiaalipalvelujen koordinoiva esihenkilö;​ 
mielenterveys-​ ja päihdepalvelut,​ asumispalvelut
Hallintopäätös:
§ 11 Henkilökohtainen lisä,​ 02.12.2025

aikuisten mielenterveys-​,​ päihde-​ ja sosiaalipalvelujen päällikkö
§ 64 Henkilökohtainen lisä AISO,​ 02.12.2025
§ 65 Henkilökohtainen lisä AISO,​ 02.12.2025
§ 66 Henkilökohtainen lisä AISO,​ 08.12.2025
§ 67 Henkilökohtainen lisä AISO,​ 08.12.2025
§ 68 Henkilökohtainen lisä AISO,​ 08.12.2025
§ 69 Henkilökohtainen lisä AISO,​ 08.12.2025
§ 70 Henkilökohtainen lisä AISO,​ 08.12.2025
§ 71 Henkilökohtainen lisä AISO,​ 08.12.2025
§ 72 Henkilökohtainen lisä AISO,​ 08.12.2025
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palvelupäällikkö,​ asiakasohjaus
§ 81 Henkilökohtainen lisä AISO,​ 08.12.2025
§ 82 Henkilökohtainen lisä AISO,​ 08.12.2025
Hankintapäätös:
§ 75 Autot palveluineen yhteishankinnan sisäinen kevennetty kilpailutus 4353 
Ajoneuvopalvelussa (Sosiaali-​ ja kriisipäivystyksen auto) -​ Päätöksen itsekorjaus,​ 
20.11.2025
§ 76 Hankintapäätös koskien systeemisen työotteen ja johtamisen koulutusta Curiosa 
tmi,​ 25.11.2025

asiakasohjauksen esihenkilö,​ ikäihmisten asiakasohjaus
Henkilöstöpäätös:
§ 6 Päätös rekrytoinnin aikaisesta palkanlisästä,​ 01.12.2025
§ 7 Päätös rekrytoinnin aikaisesta palkanlisästä,​ 01.12.2025
§ 8 Päätös rekrytoinnin aikaisesta palkanlisästä,​ 01.12.2025

palvelupäällikkö,​ avopalvelut
Hallintopäätös:
§ 18 Henkilökohtainen lisä,​ 09.12.2025
§ 19 Henkilökohtainen lisä,​ 09.12.2025
§ 20 Henkilökohtainen lisä,​ 09.12.2025
§ 21 Henkilökohtainen lisä,​ 09.12.2025
§ 22 Henkilökohtainen lisä,​ 09.12.2025
§ 23 Henkilökohtainen lisä,​ 09.12.2025
§ 24 Henkilökohtainen lisä,​ 09.12.2025
§ 25 Henkilökohtainen lisä,​ 09.12.2025
§ 26 Henkilökohtainen lisä,​ 09.12.2025
§ 27 Henkilökohtainen lisä,​ 09.12.2025

henkilöstöjohtaja
§ 42 Henkilökohtainen lisä,​ 09.12.2025

hyvinvointialuejohtaja
§ 116 Valtuustoryhmän toiminnan tukeminen vuonna 2025 / Keskusta,​ haku 2,​ 
30.11.2025
§ 117 Istekki Oy:n ylimääräinen yhtiökokous 12.12.2025,​ 01.12.2025
§ 118 Yhtiökokousedustajan nimeäminen Puro Tekstiilihuoltopalvelut Oy:n 
yhtiökokoukseen 17.12.2025,​ 02.12.2025
§ 120 Henkilökohtainen lisä,​ 05.12.2025
§ 121 Henkilökohtainen lisä,​ 05.12.2025
Hankintapäätös:
§ 114 Asiantuntijapalvelujen hankinta lisärahoitushakemuksen tukeen,​ 27.11.2025
§ 115 HANKINTAPÄÄTÖS MIELENTERVEYS-​ JA PÄIHDEKUNTOUTUJIEN PALVELUJEN 
HANKINTA DYNAAMISESSA HANKINTAJÄRJESTELMÄSSÄ / SISÄINEN KILPAILUTUS 
LUOKKA 6 SOSIAALINEN KUNTOUTUS,​ 28.11.2025
§ 119 Asiantuntijapalvelujen hankinta diagnoosilouhinnan tukeen,​ 04.12.2025

ICT-​aluepäällikkö,​ IT-​palvelut
Hallintopäätös:
§ 7 Henkilökohtainen lisä,​ 09.12.2025
§ 8 Henkilökohtainen lisä,​ 09.12.2025
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johtajaylilääkäri,​ tutkimus-​ ja kehitysjohtaja
Tutkimuslupapäätös:
§ 104 Tutkimuslupa / ABCDE-​menetelmän käytönohjaus kotihoidossa työskenteleville 
lähihoitajille,​ 09.12.2025
§ 105 Tutkimuslupa / Omaishoitajien asenteellinen valmius hyödyntää 
tekoälypohjaisia ratkaisuja omaishoidossa,​ 09.12.2025
§ 106 Tutkimuslupa / Perhehoitajan posteri: Ikäihmisen käytösoireiden 
ymmärtäminen ja kohtaaminen,​ 09.12.2025
§ 107 Tutkimuslupa / Aikuissosiaalityön ammattilaisten näkemyksiä 
lähisuhdeväkivallan tekijätyöstä,​ 09.12.2025

palvelupäällikkö,​ kliiniset tukipalvelut ja suun terveydenhuolto
Hallintopäätös:
§ 23 Henkilökohtainen lisä,​ 04.12.2025
§ 24 Henkilökohtainen lisä,​ 05.12.2025
Hankintapäätös:
§ 20 Hammashoitoyksikön uusinta,​ Hyvinkää,​ 03.12.2025

kotona asumista tukevien palvelujen koordinoiva esihenkilö,​ kotona asumisen 
tukipalvelut ja valvonta,​ geriatrinen keskus
Hallintopäätös:
§ 71 Tilapäisen kotihoidon palveluseteli palveluntuottajan hakemuksen hyväksyminen 
/ TuuliCare Oy,​ 28.11.2025
§ 72 Säännöllisen kotihoidon palveluseteli palveluntuottajan hakemuksen 
hyväksyminen / TuuliCare Oy,​ 28.11.2025
§ 73 Säännöllisen kotihoidon palveluseteli palveluntuottajan hakemuksen 
hyväksyminen / Valoracare,​ 28.11.2025
§ 74 Kotiapupalvelun palveluseteli palveluntuottajan toiminnan päättäminen / 
HoivaHäme Oy,​ 08.12.2025
§ 75 Säännöllisen kotihoidon palveluseteli palveluntuottajan toiminnan päättäminen / 
HoivaHäme Oy,​ 08.12.2025
§ 76 Tilapäisen kotihoidon palveluseteli palveluntuottajan toiminnan päättäminen / 
HoivaHäme Oy,​ 08.12.2025
§ 77 Omaishoidon lakisääteisen vapaan palveluseteli palveluntuottajan hakemuksen 
hyväksyminen / Tyyni Hoiva Suomi Oy,​ 08.12.2025
§ 78 Kotiapupalvelun palveluseteli palveluntuottajan hakemuksen hyväksyminen / 
Tyyni Hoiva Suomi Oy,​ 08.12.2025
§ 79 Tilapäisen kotihoidon palveluseteli palveluntuottajan toiminnan päättyminen / 
Yrjö & Hanna Oy (Kirkkopihan palvelutalo),​ 09.12.2025

lastensuojelun päällikkö
Henkilöstöpäätös:
§ 33 Sosiaalityöntekijän virka,​ lännen alueen lastensuojelun avohuolto,​ 04.12.2025

palvelujohtaja,​ asiakasohjaus,​ integraatio,​ lasten ja aikuisten sosiaalipalvelut
Hallintopäätös:
§ 9 Palveluketjujohtaminen,​ viranhaltijan siirtäminen toiseen virkaan,​ 25.11.2025
§ 10 Henkilökohtainen lisä,​ 02.12.2025

palvelujohtaja,​ ikäihmisten ja vammaisten palvelut
§ 61 Hinnantarkistuspäätös vammaispalvelut,​ Validia Oy,​ 28.11.2025
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§ 62 Hinnantarkistuspäätös vammaispalvelut,​ Sylvia-​koti yhdistys ry,​ 28.11.2025
§ 63 Hinnantarkistuspäätös vammaispalvelut,​ Rinnekodit Oy,​ 28.11.2025
§ 64 Hinnantarkistuspäätös vammaispalvelut,​ Mäntyniemi-​yhdistys ry,​ 28.11.2025
§ 65 Hinnantarkistuspäätös vammaispalvelut,​ Mehiläinen Oy (konserniyhtiöt),​ 
28.11.2025
§ 66 Hinnantarkistuspäätös vammaispalvelut,​ Folkhälsan Välfärd Ab,​ 28.11.2025
§ 67 Hinnantarkistuspäätös vammaispalvelut,​ Esperi Care Oy,​ 28.11.2025
§ 68 Hinnantarkistuspäätös vammaispalvelut,​ Attendo Oy (konserniyhtiöt),​ 28.11.2025
Hankintapäätös:
§ 69 Asiantuntijapalvelujen hankinta allianssihankinnan tukeen,​ 28.11.2025

perhekeskuspalvelujen koordinoiva esihenkilö,​ opiskeluhuollon psykologi-​ ja 
kuraattoripalvelut ja koulun tuki
Hallintopäätös:
§ 6 Henkilökohtainen lisä,​ 02.12.2025
§ 7 Henkilökohtainen lisä,​ 02.12.2025
§ 8 Henkilökohtainen lisä,​ 02.12.2025
§ 9 Henkilökohtainen lisä,​ 02.12.2025

perhekeskuspalvelujen koordinoiva esihenkilö,​ neuvola-​,​ koulu-​ ja 
opiskeluterveydenhuolto
§ 2 Henkilökohtainen lisä,​ 02.12.2025

perhekeskuspalvelujen koordinoiva esihenkilö,​ perhesosiaalityö,​ perhetyö,​ kotipalvelu,​ 
perheoikeudellinen yksikkö
§ 3 Henkilökohtainen lisä,​ 02.12.2025
§ 4 Henkilökohtainen lisä,​ 28.11.2025
§ 5 Henkilökohtainen lisä,​ 02.12.2025
§ 6 Henkilökohtainen lisä,​ 02.12.2025

palvelupäällikkö,​ perhekeskuspalvelut
§ 19 Henkilökohtainen lisä,​ 02.12.2025
Hankintapäätös:
§ 20 Miesten eroryhmän pienhankinnan kilpailutus,​ 03.12.2025

rahoitus-​ ja talousjohtaja
Hallintopäätös:
§ 21 Myyntisaamisten poistaminen,​ 27.11.2025
§ 22 Tilapäislainen ottaminen,​ 05.12.2025

palvelupäällikkö,​ sairaalapalvelut
§ 15 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 16 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 17 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 18 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 19 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 20 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 21 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 22 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 23 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 24 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
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§ 25 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 26 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 27 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 28 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 29 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 30 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 31 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 32 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 33 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 34 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 35 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 36 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 37 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 38 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 39 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 40 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 41 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
Hankintapäätös:
§ 14 Autot palveluineen yhteishankinnan sisäinen kevennetty kilpailutus 2756 
Ajoneuvopalvelussa (Kotisairaala Mäntsälä) itsekorjaus,​ 08.12.2025

talouspäällikkö
Henkilöstöpäätös:
§ 115 Henkilökohtaisen lisän myöntäminen,​ 02.12.2025
§ 116 Henkilökohtaisen lisän myöntäminen,​ 02.12.2025

tieto-​ ja digijohtaja
Hallintopäätös:
§ 105 Henkilökohtainen lisä,​ 05.12.2025
§ 106 Henkilökohtainen lisä,​ 05.12.2025
Hankintapäätös:
§ 97 Mäntsälän terveysaseman hoitajakutsu-​ ja henkilöturvajärjestelmän 
päivittäminen / Loihde Trust Oy,​ 27.11.2025
§ 98 Asiantuntijapalvelujen hankinta palveluketjujen talousohjauksen ja budjetoinnin 
tukeen,​ 27.11.2025
§ 99 Asiantuntijapalvelujen hankinta ostopalvelujen kustannussäästöjen 
saavuttamisen tukeen,​ 27.11.2025
§ 100 Terveyskylä -​palvelun yhteistyösopimus ja hankinta / HUS,​ 27.11.2025
§ 102 Multirec lääkärekisterin sopimuksen jatkaminen,​ suorahankinta / Abomics Oy,​ 
05.12.2025
§ 103 Hankintapäätös / Tapahtumakalenterin integrointi,​ 05.12.2025
§ 104 Hinnankorotusesitys vuodelle 2026 / Qreform Oy,​ 05.12.2025
§ 107 OMNI360 -​tekoälypilotti sosiaalihuoltoon,​ suorahankinta / CGI Suomi Oy,​ 
08.12.2025
§ 108 Hinnankorotusesitys vuodelle 2026 / APTJ / CGI Suomi Oy,​ 08.12.2025
§ 109 Julkipilvien hallintapalvelun toimittaminen / Istekki Oy,​ 08.12.2025
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tila-​ ja tukipalvelujohtaja
§ 27 Vuokrasopimuksen irtisanominen,​ Louhostie 1 04300 Tuusula,​ 27.11.2025
§ 28 Pienhankinta Keski-​uudenmaan hyvinvointialueen huoltoleasing -​autojen GPS-​
laitteet ja ajopäiväkirja,​ 04.12.2025

vammaispalvelujen koordinoiva esihenkilö,​ asumispalvelu,​ perhehoito ja 
päiväaikainen toiminta
Hallintopäätös:
§ 2 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 3 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 4 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 5 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 6 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 7 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 8 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 9 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 10 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 11 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 12 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 13 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 14 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 15 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 16 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 17 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 18 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025
§ 19 Henkilökohtainen lisä,​ 08.12.2025

vammaispalvelujen koordinoiva esihenkilö,​ ostopalvelut ja hankinnat
§ 31 Henkilökohtainen lisä,​ 05.12.2025
§ 32 Henkilökohtainen lisä,​ 05.12.2025
§ 33 Henkilökohtainen lisä,​ 05.12.2025

ikääntyneiden asumispalvelujen koordinoiva esihenkilö,​ hoiva-​ ja palveluasuminen
§ 15 Henkilökohtainen lisä,​ 05.12.2025
§ 16 Henkilökohtainen lisä,​ 05.12.2025
§ 17 Henkilökohtainen lisä,​ 05.12.2025
§ 18 Henkilökohtainen lisä,​ 05.12.2025
§ 19 Henkilökohtainen lisä,​ 05.12.2025
§ 20 Henkilökohtainen lisä,​ 05.12.2025
§ 21 Henkilökohtainen lisä,​ 05.12.2025
§ 22 Henkilökohtainen lisä,​ 05.12.2025
§ 23 Henkilökohtainen lisä,​ 05.12.2025

ympärivuorokautisen palveluasumisen esihenkilö
§ 22 Henkilökohtainen lisä,​ 05.12.2025

Ehdotus
Esittelijä: Raija Kontio,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää todeta,​ ettei em. päätöksiin sisälly päätöstä,​ joka olisi otettava 
aluehallituksen päätettäväksi.
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Käsittely:

¨Teknisenä korjauksena poistetaan henkilökohtaisen lisän päätökset.

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.
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Muutoksenhakukielto
§252, §253, §254, §256, §257, §260, §261

Muutoksenhakukielto
Muutoksenhakukielto

Tähän päätökseen ei voi hakea muutosta. Oikaisuvaatimusta tai valitusta ei saa tehdä

päätöksestä,​ joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa 
(hyvinvointialuelaki 141 §),​
hallinnon sisäisestä määräyksestä,​ joka koskee tehtävän tai muun toimenpiteen 
suorittamista (laki oikeudenkäynnistä hallintotuomioistuimissa 6§),​
päätöksestä,​ josta lainsäädännön nojalla ei voi hakea muutosta (lainkohta 
mainittava erikseen päätöksen perusteluissa) tai
hankintapäätöksestä,​ jota ei tehdyn hankintaoikaisun johdosta muuteta 
(hankintalaki 126 § ja 132 §).
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Oikaisuvaatimus
§255, §258, §259

Oikaisuvaatimusohje
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen),​ sekä 
hyvinvointialueen jäsen
hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta 
päätöksestä yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jäsen

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Keski-​Uudenmaan hyvinvointialueen 
kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä,​ saantitodistuksen osoittamana aikana tai 
erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa,​ asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei 
muuta näytetä,​ kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää tai nähtäville asettamispäivää ei lueta määräaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ 
joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ saa oikaisuvaatimuksen toimittaa 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään,​ on

Keski-​Uudenmaan hyvinvointialue
PL 46 05801 Hyvinkää
Sähköpostiosoite: kirjaamo.hva@keusote.fi
Puhelin: 050 497 4988,​ 050 497 4989
Käyntiosoite: Suutarinkatu 2,​ 05900 Hyvinkää

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös,​ johon haetaan oikaisua
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
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millä perusteella oikaisua vaaditaan
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja 
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,​ yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Keski-​Uudenmaan 
hyvinvointialueen kirjaamosta.

Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin,​ kun se on viranomaisen 
käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten,​ että viestiä voidaan 
käsitellä.

Oikaisuvaatimus lähetetään postitse tai sähköisesti aina oikaisua hakevan omalla 
vastuulla (hallintolaki 17 §).
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